UCHWALA NR L1/410/14
RADY MIEJSKIEJ W MSZCZONOWIE

z dnia 7 listopada 2014 r.

W sprawie rocznego programu wspolpracy Gminy Mszczonow z organizacjami pozarzadowymi na rok 2015.

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. 2014, poz. 1118 i poz. 1146) po przeprowadzeniu konsultacji Rada Miejska w Mszczonowie,

uchwala co nastepuje:
§ 1. Uchwala si¢ ,,Roczny program wspodtpracy Gminy Mszczondéw z Organizacjami Pozarzadowymi na rok

2015” stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Mszczonowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Lukasz Koperski
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Zatacznik do Uchwaty Nr L1/410/14
Rady Miejskiej w Mszczonowie

z dnia 7 listopada 2014 r.

Roczny program wspolpracy Gminy Mszczonow z organizacjami
pozarzgadowymi na rok 2015.

Program wspoétpracy Gminy Mszczondw z organizacjami pozarzagdowymi zwany dalej ,,Programem” reguluje
kierunki izasady wspolpracy Gminy Mszczonow, zwanej dalej ,,Gming” z organizacjami pozarzagdowymi,
uprawnionymi statutowo do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego, w zakresie realizacji zadan Gminy,
w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie dotyczacej dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariatu.

1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie,

2) organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) programie - rozumie si¢ przez to "Roczny Program wspdlpracy na rok 2015 Gminy Mszczonow
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Mszczonow,

5) Konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, zgodnie z art. 13 ustawy, w ktérym uczestnicza
organizacje pozarzadowe i inne podmioty.

2. Program obejmuje wspotprace Gminy Mszczondéw z organizacjami pozarzadowymi dziatajagcymi na rzecz
Gminy i jej mieszkancow.
§ 1. CELE PROGRAMU
1. Celem Programu jest:
1) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
2) zwickszenie aktywnosci spotecznej,
3) umacnianie wspotpracy lokalnej,
4) zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow.
2. Cel gtéwny

Celem gtownym programu jest budowanie partnerstwa miedzy administracja samorzgdowa a organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami dla zaspakajania potrzeb spotecznych mieszkancow Gminy.

3. Cel szczegotowy:
1) poprawa jakos$ci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow Gminy Mszczonow,
2) integracja podmiotoéw realizujacych zadania publiczne,
3) uznanie dziedzictwa kulturowego jako waznego czynnika wychowawczego integrujacego spotecznos¢,
4) dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspolpracy miedzy spoleczenstwami,
5) prezentacja dorobku sektora i promowanie jego osiggnigc,
6) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.

§ 2. ZASADY WSPOLPRACY
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1. Przedmiotowy zakres wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami okresla
art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

2. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa si¢ w oparciu
o zasady:

1) pomocniczo$ci - oznacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan wlasnych organizacjom
pozarzadowym oraz innym podmiotom, ktore zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy;

2) suwerennoS$ci stron - oznacza iz strony majg prawo do niezaleznosci iodrgbnosci w samodzielnym
definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzania probleméw i zadan;

3) partnerstwa — oznacza wzajemne uczestnictwo organizacji pozarzagdowych oraz innych podmiotow
w okresleniu potrzeb i probleméw mieszkancoéw gminy, wypracowywaniu sposoboéw ich rozwiazania;

4) efektywnoS$ci — oznacza to wspolne dazenie gminy i organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéow do
osiaggni¢cia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji - oznacza stosowanie tych samych kryteriow w zakresie zlecanych przedsigwziec, ich
oceny oraz finansowania;

6) jawnosci - oznacza to, ze wszystkie aspekty wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi sa
powszechnie wiadome 1idostgpne oraz jasne izrozumiate w zakresie stosowanych procedur ikryteriow
podejmowania decyzji.

§ 3. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspotpracy Gminy Mszczondw z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy a w szczegolnosci zadan z zakresu:

1) dziatalno$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych,
2) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym,
3) wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

4) pomocy spotecznej, w tym pomoc rodzinie i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnanie szans tych
rodzin i 0sob,

5) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

6) upowszechnianie iochrona wolno$ci ipraw czlowieka oraz swobdd obywatelskich atakze dziatan
wspomagajacych rozwdj demokracji,

7) krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mlodziezy,

8) organizowanie imprez kulturalnych majacych na celu promocje Gminy,

9) okres$lenia i realizacji zadan wynikajacych z potrzeb §rodowiska lokalnego,
10) promocji i organizacji wolontariatu,

11) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwdj $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j,

12) propagowania literatury, historii itradycji regionu, pomocy w poszukiwaniu informacji, promowaniu
wydarzen organizowanych przez organizacje pozarzadowe,

13) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego,
14) edukacja, o$wiata i wychowanie.
§ 4. FORMY WSPOLPRACY

Wspolpraca Gminy Mszczondw z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego moze mie¢ charakter pozafinansowy i finansowy:

1. Pozafinansowe formy wspotpracy obejmuja w szczegdlnosci wsparcie organizacyjne przedsiewzig¢ w tym:

Id: 56D12D0A-F1F9-4BFC-A54A-6E01EA2CAFDD. Uchwalony Strona 3



1) udzielanie przez samorzad wsparcia pozafinansowego dla organizacji (oddelegowanie pracownikow, uzyczenie
sprzetu, bezptatne udostgpnianie sal urzedu itp.),

2) otwarte spotkania pomigdzy organizacja a przedstawicielami samorzadu,

3) koordynowanie dziatan, prowadzenie wspolnych przedsiewzig¢ (np. wspdlne organizowanie konferencji czy
wspotpracy przy $wiadczeniu konkretnych ustug na rzecz spotecznosci lokalne;j),

4) biezaca wymiana informacji mi¢dzy administracjg a organizacja,
5) zlecanie zadan,

6) wspolne rozpoznawanie potrzeb spotecznosci lokalnej i wspdlne planowanie dziatan stuzacych zaspokojeniu
potrzeb,

7) promowanie przez samorzad dziatalno$ci organizacji i pomoc w tworzeniu jej dobrego wizerunku,
8) organizowanie przez administracj¢ samorzadowa szkolen i doradztwa dla organizacji pozarzadowych,

9) prowadzenie z organizacjami dzialajacymi w sektorze pozarzadowym wspolnych przedsiewzie¢ na rzecz
spotecznosci lokalnej,

10) wspotorganizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych oraz imprez integracyjnych i rekreacyjno- sportowych
dla 0s6b niepetnosprawnych oraz dzieci i mtodziezy,

11) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
12) merytoryczne wsparcie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych,

13) biezagca wymiana informacji pomig¢dzy Gming Mszczondw a organizacjami pozarzagdowymi, prezentacja
relacji z ich dzialalno$ci na stronie internetowe;j,

14) informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane przez Gming Mszczondw, a takze
o ogloszonych konkursach ofert, ich rozstrzygnigciach isposobie realizacji na stronie internetowej
WWW.mszczonow.pl,

15) prowadzenie iudostgpnianie elektronicznej bazy danych na stronie internetowej www.mszczonow.pl o
organizacjach pozarzadowych dziatajacych na terenie Gminy Mszczonéw,

16) uzyczenie lokali uzytkowych oraz sprzgtu znajdujacego si¢ w posiadaniu jednostek organizacyjnych
organizacjom pozarzagdowym,

17) pomoc w przygotowaniu realizacji projektow dotyczacych pozyskiwania funduszy zewngtrznych,

18) stworzenie systemu monitorowania potrzeb spotecznych na obszarze gminy opartego na Scistej wspolpracy
wladz samorzadowych i organizacji pozarzadowe;j,

19) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tej organizacji,

20) tworzenie wspolnych zespoldow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli samorzadu.

2. Finansowe formy wspolpracy Gminy Mszczonow z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego reguluje ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2014, poz. 1118 z pézn. zm.). Realizacja zadania publicznego moze odbywacé
si¢ w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zalecenia.

Wspolpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w formach:
1) powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udziatem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
§ 5. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
Wspolpraca Gminy Mszczondéw z organizacjami w roku 2015 obejmowac bedzie zadania z zakresu:

1. pomocy spolecznej, w tym pomoc rodzinie i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyrdéwnanie
szans tych rodzin i osob:
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1) udzielenie schronienia w Punkcie Interwencji Kryzysowej dzieciom i kobietom zagrozonym lub dotknigtym
przemocg w rodzinie,

2) udzielenie schronienia osobom dotknietym naglymi zdarzeniami losowymi np. utrata domu, kleska zywiotowa,

3) objecie ofiar przemocy w rodzinie fachowa opieka psychologa, pedagoga, radcy prawnego nad ich
skrzywdzona wizja $wiata,

4) zapewnienie osobom potrzebujacym schronienia, catodziennego wyzywienia, niezbednych ubran stosownych
do pory roku,

5) upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz rownych praw kobiet i m¢zczyzn.
2. ochrony i promocji zdrowia oraz dzialalnoS$ci na rzecz oséb niepelnosprawnych:

1) dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych (integracja ze srodowiskiem ludzi zdrowych, poprawa sprawnosci
fizycznej dzieci niepelnosprawnych poprzez prowadzenie zaje¢ rehabilitacyjnych, zajecia sportowo-
rekreacyjne),

2) upowszechnianie kultury fizycznej w Srodowisku osdb niepelnosprawnych poprzez organizowanie zajgc
sportowo-rekreacyjnych (m. in. treningdéw, festynéw sportowo-rekreacyjnych, rajdow, organizacja nauki
ptywania),

3) organizowanie warsztatow integracyjnych logopedyczno-plastycznych dla dzieci niepelnosprawnych
z udziatem rowie$nikow oraz wolontariuszy,

4) organizowanie bali karnawalowych oraz zabaw z udziatem dzieci niepetnosprawnych,

5) organizowanie projekcji bajek dla dzieci niepetnosprawnych,

6) zorganizowanie wycieczki wakacyjnej z udziatem dzieci niepetnosprawnych,

7) organizowanie imprez kulturalnych i rekreacyjnych z udziatem oséb niepelnosprawnych,

8) organizowanie warsztatow terapii zajeciowej oraz imprez kulturalnych dla dzieci niepetnosprawnych,

9) zapewnienie rownych szans osobom niepetnosprawnym w zakresie dostepu do kultury,

10) prowadzenie edukacji prozdrowotnej,

11) aktywizowanie osob niepelnosprawnych,

12) integrowanie 0s6b niepetnosprawnych ze srodowiskiem ludzi zdrowych.
3. dzialalno$ci na rzecz os6bw wieku emerytalnym:

1) upowszechniania rekreacji ruchowej w srodowisku o0sob starszych (wycieczki, rajdy),

2) organizowanie projekcji filmow, wieczorkdéw tanecznych, spotkan z profesjonalnymi artystami dla senioréw.
4. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

1) propagowanie muzyki i tradycji strazackich wérod mtodziezy i dorostych poprzez organizowanie nauczania gry
na instrumentach dgtych, udzial w koncertach i przegladach orkiestr detych (lokalnych, regionalnych
1 migdzynarodowych),

2) propagowanie zainteresowania literaturg wsroéd mieszkancow Gminy Mszczonow,
3) stworzenie przyjaznych miejsc dla mieszkancow w bibliotekach na terenie Gminy Mszczonow,

4) zapewnienia dostepu do zasobow biblioteki ibezptatnego korzystania zkomputerow dostepnych
w placowkach,

5) organizowanie irealizowanie zadan zzakresu upowszechniania kultury, historii 1itradycji Ziemi
Mszczonowskiej wérdd mtodziezy i dorostych mieszkancow Mszczonowa i okolic,

6) upowszechnianie, promocja i popularyzacja lokalnej tworczosci i tworcoOw,
7) organizacja imprez kulturalnych majacych na celu promocje Gminy,

8) podejmowanie inicjatyw stuzacych rozwojowi Gminy poprzez organizowanie imprez kulturalnych, przegladow
tworczos$ci 1 piosenki,
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9) popularyzacja i promocja lokalnej historii, ksztalttowanie $wiadomos$ci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j
oraz postaw patriotycznych wsrdd lokalnej spotecznosci,

10) wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych,

11) wzbogacanie oferty z zakresu edukacji kulturalnej i artystycznej mieszkancow miasta i gminy Mszczonow-
dzieci, mlodziezy, dorostych,

5. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:

1) zwigkszenie aktywnosci udziatu mieszkancéw Gminy Mszczonéw w obszarach zwigzanych z kulturg fizyczna,
turystyka, rekreacja i aktywnym wypoczynkiem,

2) organizacji imprez, konkurséw sportowych,
3) udziat dzieci i mtodziezy w imprezach sportowych,

4) upowszechnianie kultury fizycznej w §rodowisku dzieci i mlodziezy (treningi, festyny sportowo- rekreacyjne,
organizowanie nauki plywania oraz tanca sportowego),

5) szkolenia mtodziezy szkolnej uzdolnionej sportowo,
6) organizacja, uczestnictwo w powiatowych, rejonowych, ogélnopolskich imprezach sportowych,
6. o$wiata:

1) podnoszenie sprawnosci fizycznej dzieci i mlodziezy szkolnej poprzez organizacje pozalekcyjnego zycia
sportowego (gry, zabawy dostosowane do wieku, wspotzawodnictwo sportowe, udzial w realizacji zadan
sportowych klubow),

2) organizowanie dziatalno$ci sportowej ze szczegolnym uwzglednieniem funkcji zdrowotne;,

3) organizacja, uczestnictwo w powiatowych, regionalnych, ogdlnopolskich imprezach sportowych,

4) popularyzowanie poszczegodlnych dziedzin wiedzy 1 umiejetnosci sportowych wsrdd dzieci i mlodziezy,
5) organizowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy polaczone z dzialalnos$cia wychowawcza,

6) state polepszenie warunkow ijakoSci ksztalcenia oraz wychowania dzieci imlodziezy na wszystkich
poziomach edukacji we wspotpracy ze Stowarzyszeniem ,,Przyjazna Szkota”,

7. porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz ratownictwa i ochrony ludnosci:

1) ochrona przeciwpozarowa polegajgca na realizacji przedsiewzie¢ majacych na celu ochrone zycia, zdrowia,
mienia lub $rodowiska przed pozarem, kleskg zywiotowa lub miejscowym zagrozeniem,

2) dzialania na rzecz ochrony zycia, mienia, zdrowia lub $rodowiska przed pozarem, kleska zywiotowa lub
miejscowym zagrozeniem,

3) udziat w zawodach sportowo- pozarniczych na szczeblu gminnym, powiatowym i wojewodzkim,
4) popularyzacja profilaktyki p. poz i bezpieczenstwa publicznego,
5) organizacja pokazéw funkcjonowania sprzetu pozarniczego,

8. promocji i organizacji wolontariatu:

1) promowanie wolontariuszy poprzez udzial czionkow ZHP imtodziezy nie zrzeszonej w akcjach
charytatywnych,

2) realizacja zbiérek publicznych poprzez udziat w nich wolontariuszy, cztonkéw ZHP i mtodziezy szkolnej,

3) promocja gminy i okolicznych terendw zwiazanych z nig historycznie, kulturowo, spotecznie i gospodarczo
poprzez wieloaspektowe wykorzystanie ich walorow,

4) organizacj¢ imprez kulturalnych, patriotycznych, historycznych przez lokalna spoteczno$¢ oraz jej w nich
uczestnictwo.

§ 6. OKRES REALIZACJI ZADAN

Gmina Mszczonéw realizuje zadania we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi na podstawie rocznego
programu wspotpracy i dziatania te obejmujg rok kalendarzowy 2015.
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§ 7. SPOSOB REALIZACJI ZADANIA

1. Zasadniczym trybem zlecania zadania publicznego organizacjom pozarzadowym lub innym podmiotom
prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego jest otwarty konkurs ofert. Gmina Mszczondéw oglasza otwarty
konkurs ofert poprzez umieszczenie ogtoszenia:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.mszczonow.pl,

2) na stronie internetowej www.mszczonow.pl,

3) w tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego,
2. Termin do sktadania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego ogloszenia.
3. Ogloszenie o konkursie powinno zawiera¢ :

1) rodzaj zadania, ktére ma by¢ dotowane,

2) wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania,

3) termin sktadania ofert, ktorego nie mozna przekroczy¢,

4) zasady przyznawania dotacji,

5) terminy, tryb i kryteria wyboru ofert.

4. Organizacja pozarzadowa przystepujaca do konkursu sktada oferte na realizacje zadania publicznego, ktora
zgodnie z art. 14 ustawy powinna zawiera¢ w szczego6lnosci nastepujace informacje:

1) szczegotowy opis zadania publicznego proponowanego do realizacji,

2) termin 1 miejsce realizacji zadania publicznego,

3) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,

4) informacj¢ o wczesniejszej dzialalnosci organizacji pozarzadowej, sktadajacej oferte,

5) informacj¢ o posiadanych przez organizacj¢ zasobach rzeczowych ikadrowych (czyli jakim sprzetem
dysponuje, ilu ma pracownikow, wspotpracownikéw lub wolontariuszy, ktorzy beda zaangazowani w realizacje
zadania), zapewniajacych wykonanie zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci srodkdéw finansowych
na realizacje¢ danego zadania pochodzacych z innych zrdodet,

6) deklaracj¢ o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.

5. Ofert¢ na wspdlng realizacje zadania publicznego moga ztozy¢ dwie lub wiecej organizacji pozarzadowych
i innych podmiotow prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego.

6. Wynik konkursu zawiera nastgpujace dane:
1) nazwe oferenta,
2) nazwe zadania publicznego,
3) wysokos¢ przyznanych srodkow,
i publikowany jest w taki sam sposob jak ogloszenie o konkursie.

7. Wyloniona w wyniku konkursu organizacja zawiera z jednostkg organizacyjna umowe¢ dotyczaca wsparcia
lub powierzenia realizacji zadania publicznego.

8. Jednostka organizacyjna dokonuje kontroli i oceny realizacji zadan w zakresie:
1) stanu jego realizacji,
2) efektywnosé¢, rzetelno$é i jakos¢ wykonania zadania,
3) prawidlowos$¢ wykorzystania otrzymanych $rodkow publicznych,
4) prowadzenie dokumentacji okre§lonej w przepisach i w postanowieniach umowy.

9. Organizacja pozarzadowa sporzadza sprawozdanie w terminie do 30 dnia od zakonczenia realizacji zadania
publicznego okreslonego w umowie.

§ 8. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE ZADAN
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W 2015 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem przeznacza si¢ kwote
w wysokos$ci co najmniej 489.800,00 ztotych. Srodki te zabezpieczone zostang w budzecie Gminy na 2015 rok.

§9. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI
Tworzenie Programu przebiegato w nastepujacy sposob:

1) przekazanie jednostkom organizacyjnym i wydzialom Urzedu Miejskiego informacji dotyczacej zglaszania
propozycji zadan publicznych planowanych do realizacji w roku 2015,

2) przygotowanie projektu Programu i wprowadzenie do jego tresci ztozonych propozycji zadan,

3) ogloszenie ipodanie do publicznej wiadomosci informacji o projekcie Programu celem konsultacji,
z organizacjami pozarzagdowymi,

4) rozpatrzenie uwag organizacji pozarzagdowych zgloszonych podczas konsultacji,

5) wyniki konsultacji Burmistrz Mszczonowa przedstawia Radzie Miejskiej w uzasadnieniu do projektu rocznego
programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

6) skierowanie projektu pod obrady Rady Miejskiej w Mszczonowie.
§ 10. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Realizacja programu wspolpracy jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dzialania majace na celu
oceng¢ realizacji wykonania programu.

2. Celem monitoringu realizacji programu wspotpracy ustala si¢ nastgpujace wskazniki ewaluacji:

—

. liczba otwartych konkursow ofert,

. liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

. liczba umow zawartych na realizacj¢ zadania publicznego,

. liczba umow, ktore nie zostaty zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione),

. liczba umow zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,

. ilo$¢ zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym w oparciu o srodki budzetowe,
. liczba obszaréw zadaniowych,

. wysoko$¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom w poszczegdlnych obszarach zadaniowych,

O© 0 3 & W»n K~ W N

. liczba beneficjentéw realizowanych zadan,
10. liczba organizacji pozarzagdowych realizujacych zadania publiczne w oparciu o $rodki budzetowe,
11. liczba wspolnie realizowanych zadan,

12. wysokos¢ §rodkéw finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty na
realizacje zadan publicznych.

§ 11. TRYB POWOLANIA [ ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWEJ
1. Oferty zlozone przez organizacje opiniuje powotana przez Burmistrza Mszczonowa komisja konkursowa.
2. W sktad komisji wchodzg:

1) przedstawiciel organu administracji publicznej ogtaszajacego konkurs,

2) przedstawiciel organizacji pozarzadowej,

3) osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktoérych dotyczy
konkurs - jako gtos doradczy.

3. W komisji nie moga zasiada¢ przedstawiciele tych organizacji, ktore biorg udziat w konkursie, ani urzednicy,
ktorzy byliby w jakikolwiek sposob zwigzani z taka organizacja.

Komisja ma charakter opiniodawczy, decyzje o udzielenie dotacji podejmuje Burmistrz.

4. Zasady dzialania komisji konkursowych :
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1) praca komisji kieruje przewodniczacy,
2) komisja realizuje swoje dziatania, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 2/3 jej sktadu,

3) kazdy czlonek komisji przed rozpoczeciem jej dziatalnos$ci zobowigzany jest do zlozenia pisemnego
o$wiadczenia, ze nie jest cztonkiem organizacji, ktora ztozyta oferte konkursowa,

4) za udzial w posiedzeniach komisji, jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie, na kazdym z posiedzen
komisji konkursowej sporzadzana jest lista obecnosci, bedaca zatgcznikiem do protokotu,
5) z prac komisji sporzadza si¢ protokol.
§ 12. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2. Burmistrz Mszczonowa w terminie do dnia 30 kwietnia 2016 roku przedtozy Radzie Migjskiej sprawozdanie

z realizacji programu.
3. Sprawozdanie opublikowane bedzie na stronie internetowej www.bip.mszczonow.pl.
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