ZARZADZENIE NR 53/23
BURMISTRZA MSZCZONOWA

z dnia 23 czerwca 2023 r.

w sprawie wprowadzenia Karty audytu wewnetrznego

Na podstawie 272, art. 273 oraz art. 274 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(t.j. Dz. U. 22022 1. poz. 1634 z p6zn. zm.!'l) w zwigzku ze standardem 1000 Migdzynarodowych standardow
praktyki zawodowej audytu wewngtrznego, okre$lonych komunikatem Ministra Rozwoju i Finanséow z dnia
12 grudnia 2016 r. w sprawie standardow audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finanséw publicznych
(Dz. Urz. MRIiF z dnia 16 grudnia 2016 r. poz. 28), zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ Karte audytu wewngtrznego w Urzgdzie Miejskim w Mszczonowie, stanowiaca
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Audytorowi Wewnetrznemu Urzedu Miejskiego w Mszczonowie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Mszczonowa

mgr inz. Jozef
Grzegorz Kurek

(1] Zmiany tekstu jednolitego ustawy o finansach publicznych zostaty opublikowane w Dz. U. z 2022 r. poz. 1692, 1747,
1079, 1768, 1725, 1964, 2414 oraz w Dz. U. z 2023 r. poz. 412, 658, 803.
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Zatgcznik do zarzgdzenia Nr 53 /23
BURMISTRZA MSZCZONOWA
z dnia 23 czerwca 2023 r.

Karta audytu wewnetrznego w Urze¢dzie Miejskim w Mszczonowie

§1

Postanowienia wstgpne

1. Zgodnie z Miedzynarodowymi standardami praktyki zawodowej audytu wewnetrznego,
okre$lonymi w komunikacie Ministra Rozwoju i Finanséw w sprawie standardéw audytu
wewngtrznego dla jednostek sektora finanséw publicznych, ustanawia si¢ Karte audytu
wewnetrznego w Urzedzie Miejskim w Mszczonowie.

2.Karta audytu wewngetrznego w Urzedzie Miejskim w Mszczonowie okresla podstawowe

zasady funkcjonowania audytu wewnetrznego w Urzegdzie Miejskim w Mszczonowie, w tym:
1) cel audytu wewnetrznego;

2) niezaleznosc¢ i obiektywizm audytu wewnetrznego;

3) organizacje audytu wewnetrznego;

4) sposob prowadzenia audytu wewngtrznego;

5) prawa, obowiazki i odpowiedzialnos¢ zwigzang z prowadzeniem audytu

wewnetrznego.

3. llekro¢ w dalszej tresci tego dokumentu jest mowa o:
1) Karcie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszg Karte audytu wewnetrznego w Urzedzie
Miejskim w Mszczonowie;
2) Gminie Mszczondéw — nalezy przez to rozumieé osob¢ prawng — jednostke samorzgdu
terytorialnego;
3) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Mszczonowa;
4) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Mszczonowie;

5) Audytorze Wewnetrznym — nalezy przez to rozumieé osobe zatrudniong
na samodzielnym stanowisku audytora wewnetrznego w Urzgdzie Miejskim w
Mszczonowie, spetniajagca wymagania okreslone w ustawie o finansach publicznych;
6) prowadzeniu audytu wewnetrznego — nalezy przez to rozumie¢ prowadzenie

dziatalno$ci nazwanej audytem wewngtrznym w rozumieniu ustawy o finansach

publicznych;
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7) zadaniu audytowym — nalezy przez to rozumie¢ zadanie zapewniajgce lub czynnosci
doradcze okreslone w rozporzadzeniu Ministra Finansow w sprawie audytu
wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu;

8) zadaniu zapewniajagcym — nalezy przez to rozumie¢ dziatania podejmowane w celu
dostarczenia Burmistrzowi niezaleznej i obiektywnej oceny kontroli zarzadcze;j,
ktorych charakter i zakres ustala Audytor Wewnetrzny;

9) czynno$ciach doradczych — nalezy przez to rozumieé¢ czynnosci, ktorych celem jest
usprawnienie funkcjonowania Gminy Mszczonow, charakter i zakres czynnoS$ci
doradczych audytor wewnetrzny uzgadnia z Burmistrzem;

10) monitorowaniu realizacji zalecen — nalezy przez to rozumie¢ czynnosci podejmowane
przez Audytora Wewnetrznego w celu ustalenia stopnia realizacji zalecen przez
audytowanego;

11) czynnos$ciach sprawdzajacych — nalezy przez to rozumie¢ czynnosci podejmowane
przez Audytora Wewnetrznego, stuzace ocenie stopnia wdrozenia i skutecznosci
wykonania zalecen przez audytowanego;

12) zaleceniu — nalezy przez to rozumie¢ propozycje dziatan stuzacych wyeliminowaniu
stabos$ci kontroli zarzadczej lub usprawnieniu funkcjonowania jednostki;

13) zespole — nalezy przez to rozumie¢ Audytora Wewnetrznego oraz inne osoby
przydzielone do wykonania zadania audytowego;

14) audytowanym — nalezy przez to rozumie¢ wydziat, samodzielne stanowisko pracy,
zespot zadaniowy w Urzedzie albo jednostke organizacyjng Gminy Mszczondw, W
ktorych jest przeprowadzane zadanie audytowe;

15) kierowniku audytowanego — nalezy przez to rozumie¢ osobe kierujaca audytowanym.

4. Pojecia niezdefiniowane w Karcie nalezy rozumie¢ zgodnie z definicjami zawartymi
w ustawie o finansach publicznych oraz w aktach wykonawczych do tej ustawy, a takze

W Regulaminie Organizacyjnym Urzgdu.

§2

Cel audytu wewnetrznego
1. Audyt wewnetrzny jest dziatalnos$cig niezalezng 1 obiektywna, ktorej celem jest wspieranie

Burmistrza w realizacji celow i zadan poprzez systematyczng oceng kontroli zarzadczej

oraz czynnosci doradcze.
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2. Ocena, o ktorej mowa w ust. 1, dotyczy w szczegolnosci adekwatnosci, skutecznosci

I efektywnosci kontroli zarzadczej w Gminie Mszczonow.

§3

Niezalezno$¢ 1 obiektywizm audytu wewnetrznego

1. Niezalezno$¢ i obiektywizm nalezy rozumie¢ zgodnie z Migdzynarodowymi standardami

praktyki zawodowej audytu wewngtrznego.

2. Przed rozpoczeciem wykonywania zadania zapewniajacego lub czynnos$ci doradczej
cztonkowie zespotu audytowego zobowigzani sg do ztozenia oswiadczenia o niezaleznosci
I bezstronnosci, zgodnie z zatacznikiem nr 1 do Karty. Decyzje o wylagczeniu Audytora
Wewnetrznego, innych osob przydzielonych do realizacji zadania zapewniajacego

podejmuje Burmistrz.

§ 4

Organizacja audytu wewngtrznego

1. W Urzedzie i w jednostkach organizacyjnych Gminy Mszczondéw audyt wewnetrzny jest
prowadzony przez Audytora Wewngtrznego oraz przez Gtownego Specjaliste pod

nadzorem Audytora Wewnetrznego.
2. Audytor Wewnetrzny funkcjonalnie podlega Burmistrzowi.

3. Podczas nieobecnosci Audytora Wewnetrznego jego obowiazki wynikajace z zarzadzen
Burmistrza oraz Regulaminu Organizacyjnego Urzedu wykonuje Gtowny Specjalista

wykonujacy czynnosci audytorskie.

§5

Sposob prowadzenia audytu wewnetrznego

1. Audyt wewnetrzny w Urzedzie, w jednostkach organizacyjnych Gminy Mszczonow
prowadzony jest w trybie i na zasadach okreslonych przepisami prawa na podstawie Planu

audytu wewnetrznego, zwanego Planem audytu.

2. Audytor Wewngtrzny przeprowadza zadanie audytowe na podstawie imiennego

upowaznienia wydawanego przez Burmistrza, po okazaniu legitymacji stuzbowe;.
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3. W uzasadnionych przypadkach Audytor Wewnetrzny, wykonujgc zadanie audytowe, moze
korzysta¢ z pomocy ekspertoéw zewnetrznych i/lub Pracownikow zatrudnionych

w Urzedzie.

4. Po zakonczeniu zadania zapewniajgcego Audytor Wewnetrzny:
1) monitoruje realizacj¢ zalecen;

2) przeprowadza czynnosci sprawdzajace.

5. Czynnosci doradcze moga by¢ wykonywane:
1) nawniosek Burmistrza;
2) z wlasnej inicjatywy Audytora Wewnetrznego, W zakresie uzgodnionym z
Burmistrzem.
6. Wykorzystanie wynikéw czynnosci doradczych zalezy od decyzji Burmistrza. Wnioski i

opinie Audytora Wewnetrznego W tym zakresie nie sg wigzace.

7. Czynnosci doradcze moga by¢ wykonywane, o ile ich cel i zakres nie naruszajg zasady

obiektywizmu i niezaleznosci audytu wewnetrznego przy realizacji zadan zapewniajacych.

§6

Prawa, obowiazki i odpowiedzialno$¢ zwigzana z prowadzeniem audytu wewnetrznego

1. Prawa i obowigzki Audytora Wewnetrznego i audytowanych wynikajg z ustawy o

finansach publicznych i przepisow wykonawczych do ustawy.

2. Audytor Wewnetrzny ma prawo wstepu do pomieszczen audytowanego, wgladu
do wszelkich dokumentéw, informacji i danych, a takze do innych materialow zwigzanych
z funkcjonowaniem jednostki, w tym utrwalonych na elektronicznych no$nikach danych
oraz do sporzadzania ich kopii, odpisow, wyciagdw, zestawien lub wydrukow,

Z zachowaniem przepisOw o tajemnicy ustawowo chronione;.

3. Audytor Wewngtrzny ma obowigzek:
1) prowadzi¢ audyt wewnetrzny zgodnie z wytycznymi oraz procedurami dotyczacymi
audytu wewnetrznego;
2) prowadzi¢ i chroni¢ dokumentacj¢ dotyczaca zadania audytowego oraz pozostata
dokumentacje¢ audytu wewnetrznego;
3) zdobywac¢ wiedze i doskonali¢ umiejetnosci niezbedne do profesjonalnego

wykonywania zadan;
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4) przygotowaé¢ odpowiednig dokumentacje w sytuacjach, w ktorych dostrzeze znamiona
czynéw kwalifikujacych si¢ do wszczecia postgpowania w zakresie dyscypliny

finansow publicznych, karnego lub skarbowego.

4. Audytor Wewnetrzny nie odpowiada za:

1) procesy poddawane audytowi wewng¢trznemu, w tym szczegolnie za ich ustanowienie
| zarzadzanie nimi;

2) kontrole zarzadcza, w tym procesy zarzadzania ryzykiem w badanym obszarze.

5. Kierownik audytowanego ma prawo do informacji o przebiegu zadania audytowego

I wstepnych wynikach.

6. Kierownik audytowanego oraz kazdy Pracownik audytowanego majg prawo do:
1) przekazywania Audytorowi Wewnetrznemu informacji, wyjasnien, o§wiadczen
i dowodow dotyczacych przedmiotu audytu wewngtrznego;
2) prowadzenia dziatan naprawczych i usprawniajacych dotyczacych przedmiotu audytu
wewnetrznego, w szczegolnosci w zakresie ograniczania ryzyka oraz doskonalenia

kontroli zarzadcze;j.

7. Kierownik audytowanego ma obowigzek umozliwi¢ Audytorowi Wewn¢trznemu
wykonywanie jego obowigzkow poprzez poinformowanie podlegtych Pracownikow
0 uprawnieniach audytora wewnetrznego oraz innych osob przydzielonych do realizacji

zadania.

8. Kierownik audytowanego ma obowiazek zapewni¢ Audytorowi Wewngtrznemu warunki
i $rodki niezbedne do sprawnego wykonania zadania audytowego, w szczegdlnosci:
1) pomieszczenie z dostepem do telefonu 1 wyposazeniem stuzagcym do przechowywania
dokumentacji;
2) niezwloczne przedstawianie zgdanych materiatéw i terminowe udzielanie wyjasnien

przez Pracownikéw audytowanego.

9. Pracownicy audytowanego sg obowigzani udziela¢ informacji i wyjasnien, sporzagdzac
i potwierdza¢ kopie, odpisy, wyciagi lub zestawienia, opracowywac i udostgpniaé
materiaty, o ktore wystapi Audytor Wewngtrzny, a takze wspolpracowac w zakresie
identyfikacji: procesow, systemow, mechanizmow kontroli zarzadczej, czynnikow ryzyka,

analizy i oceny ryzyka.
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§7
Postanowienia dodatkowe

1. Audytor Wewnetrzny zgodnie z Migdzynarodowymi standardami praktyki zawodowej
audytu wewnetrznego sporzadza Program zapewnienia i poprawy jakosci prowadzonego

audytu wewnetrznego.

2. Audytor Wewnetrzny Wspotpracuje z audytorami zewngetrznymi, a takze z kontrolerami
Najwyzszej Izby Kontroli i innymi instytucjami kontroli zewngtrznej. Audytor
Wewnetrzny w porozumieniu z Burmistrzem podejmuje decyzj¢ 0 zakresie udost¢pniane;j
dokumentacji dotyczacej zadan audytu wewnetrznego.

3. Audytor Wewnetrzny zapewnia Radzie Miejskiej w Mszczonowie dostgp do sprawozdania
z wykonania Planu audytu za rok poprzedni.

§8

Regulacje dotyczace audytu wewnetrznego

Dziatalnos¢ audytu wewnetrznego prowadzona jest zgodnie z:

1) ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 1634 z p6zn. zm.);

2) rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 4 wrze$nia 2015 r. w sprawie audytu
wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu ( Dz. U. z 2018 r. poz.
506);

3) komunikatem Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 12 grudnia 2016 r. w sprawie
standardow audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finansow publicznych,
Migdzynarodowymi standardami praktyki zawodowej audytu wewnetrznego (The
Institute of Internal Auditors) (Dz. Urz. MRIF z dnia 16 grudnia 2016 r. poz. 28).
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Zatgcznik nr 1 do Karty audytu wewnetrznego
w Urzedzie Miejskim w Mszczonowie

(znak sprawy)

OSWIADCZENIE

o braku przeciwwskazan do przeprowadzenia zadania audytowego

W zwigzku z przydzielonym mi zadaniem audytowym o$wiadczam, ze w odniesieniu
do mojej osoby nie zachodzg okolicznosci, ktore zagrazaja bezstronnemu przeprowadzeniu
zadania audytowego oraz ktore moglyby wywota¢ podejrzenie o brak obiektywizmu.

W przypadku wystapienia w trakcie wykonywania zadania audytowego okoliczno$ci
uzasadniajacych wylaczenie mnie z przeprowadzania zadania audytowego zobowigzuj¢ si¢
do niezwlocznego poinformowania 0 tym Burmistrza Mszczonowa.

(data) (podpis osoby o$wiadczajgcej)

WNIOSEK

W zwigzku z przydzielonym mi zadaniem audytowym prosz¢ o wylaczenie mnie
z przeprowadzania zadania audytowego.
Przyczyny uzasadniajace wniosek przekaze¢ Burmistrzowi Mszczonowa pisemnie.

(data) (podpis osoby o$wiadczajgcej)

W zwiazku z powyzszym wnioskiem, po zapoznaniu si¢ z jego uzasadnieniem, wytaczam / nie
wytaczam Panig / Pana z przeprowadzania zadania audytowego.

(data) (podpis Burmistrza Mszczonowa)
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