UCHWALA NR XXXI1/287/26
RADY MIEJSKIEJ W MSZCZONOWIE

z dnia 26 maja 2026 .

w sprawie nadania statutu Klubowi Dzieci¢gcemu "Perelka" w Osuchowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2026r.
poz. 662), art. 12 ust.2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. z2025r.
poz. 1483 z pdzn. zm.l) 1iart. 11 ust. 2 ustawy zdnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798), Rada Miejska w Mszczonowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Klubowi Dziecigcemu ,,Peretka” w Osuchowie nadaje si¢ statut w brzmieniu stanowigcym zatacznik do
niniejszej uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Mszczonowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Mszczonowie

Waldemar Suski

Mzm. Dz. U. 22025 r poz. 1844, poz. 1846, Dz. U. z 2026 r. poz. 426
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Zatacznik do uchwaty nr XXXI1/287/26
Rady Miejskiej w Mszczonowie

z dnia 26 maja 2026 1.

STATUT KLUBU DZIECIECEGO ,,PERELKA” W OSUCHOWIE

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§ 1. llekro¢ w uchwale jest mowa o:
1) Klubie - nalezy przez to rozumie¢ Klub Dziecigcy ,,Peretka” w Osuchowie;
2) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3;
3) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ statut Klubu Dziecigcego ,,Peretka” w Osuchowie;

4) Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicoéw, a takze opiekunéw prawnych oraz inne osoby, ktérym sad
powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem;

5) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Mszczonowa;
6) Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ osobg kierujaca Klubem,;
7) Opiekunie — nalezy przez to rozumie¢ pracownika, ktoremu Kierownik powierzyt opieke nad dzie¢mi.
§ 2. 1. Klub jest wydzielong organizacyjnie samorzadowa jednostka budzetowg Gminy Mszczonow.
2. Klub dziata w szczeg6lnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r., poz. 798);
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r., poz. 1153 z p6zn. zm.);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z pézn. zm.);
4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135);
5) niniejszego Statutu;
6) innych przepisow dotyczacych gminnych jednostek budzetowych.
3. Nazwa Klubu brzmi: Klub Dziecigcy ,,Peretka” w Osuchowie.
4. Obszarem dzialania Klubu jest Gmina Mszczonow.
5. Siedziba Klubu i miejsce jego prowadzenia znajduje si¢ w Osuchowie (kod: 96-323), przy ul. Szkolnej 1.
Rozdzial 2
Cele i zadania oraz sposob ich realizacji

§ 3. Celem Klubu jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej
wspomagajacej rozwdj psychiczny i fizyczny dzieci od ukonczenia 1 roku zycia do konca roku szkolnego,
w ktorym dziecko konczy 3 lata, aw przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — do konca roku szkolnego, w ktérym dziecko konczy 4 lata.

§ 4. Zadania Klubu:

1) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu i opieki dostosowanych do wieku i do
mozliwos$ci rozwojowych dzieci, w tym dzieci o specjalnych potrzebach;

2) umozliwienie dzieciom nabycia samodzielno$ci w zakresie samoobstugi, wtym wlasciwych nawykow
higienicznych;

3) stwarzanie dzieciom warunkow do:

a) budowania relacji z innymi i rozwijania umieje¢tnosci funkcjonowania w grupie réwiesniczej,
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b) doskonalenia umiejetnosci komunikacji i gotowosci do porozumiewania si¢ w sprawach swoich potrzeb oraz
w kontaktach spotecznych,

¢) rozwijania samodzielnos$ci,
d) rozwoju ciekawosci poznawczej i ekspresji tworczej w oparciu o codzienne do§wiadczenia.

4) stymulowanie procesOw rozwojowych zgodnie z wrodzonym potencjalem dziecka, jego potrzebami
1 mozliwo$ciami;

5) rozbudzanie wrazliwosci estetycznej poprzez organizacj¢ zajec plastycznych, muzycznych i teatralnych;

6) organizowanie oraz prowadzenie ¢wiczen i zabaw rozwijajacych motoryke iumiejetnosci umystowe dzieci
adekwatne do stopnia ich rozwoju psychofizycznego;

7) dbanie o zdrowie i sprawno$¢ fizyczng dzieci przez ksztaltowanie wlasciwych nawykoéw zywieniowych dzieci,
organizacj¢ zaje¢ na $wiezym powietrzu oraz codzienne zabawy ruchowe;

8) stymulowanie aktywno$ci dzieci, w tym z niepetnosprawno$ciami, umozliwiajace harmonijny rozwdj zgodny
z predyspozycjami i mozliwo$ciami kazdego dziecka;

9) tworzenie przyjaznego, zgodnego z oczekiwaniami rodzicow S$rodowiska, ktore w skuteczny sposob
zabezpiecza potrzeby matego dziecka;

10) prowadzenie zaje¢ dostosowanych do wieku i rozwoju psychomotorycznego dziecka w oparciu o roczny plan
pracy;

11) organizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczo-edukacyjnych dla dzieci z niepelnosprawnosciami
z uwzglednieniem stopnia niepetnosprawnosci i rodzaju dysfunkc;ji;

12) ksztatcenie umiejetnosci funkcjonowania spolecznego dzieci z niepelnosprawnosciami poprzez odpowiednie
oddziatywanie wychowawcze uwzgledniajace rodzaj niepelnosprawnosci.

§ 5. Cele i zadania Klubu realizowane sg przez:

1) zapewnienie wtasciwych warunkow lokalowych i sanitarnych, wtym dostosowanie pomieszczen do
specjalnych potrzeb uzytkownikow, zapewnienie dostgpnosci architektonicznej i technicznej budynku;

2) odpowiednia aranzacje stref pozwalajacych na organizowanie réznych form aktywnosci dzieci;

3) zapewnienie wyposazenia dostosowanego do wieku i potrzeb rozwojowych dzieci, w tym do potrzeb dzieci
z niepelnosprawno$ciami;

4) zapewnienie dzieciom wtlasciwej opieki pielggnacyjnej w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych;

5) zatrudnianie personelu o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych;
6) wdrozenie systemu doskonalenia zawodowego personelu;

7) stosowanie metod i form pracy z dzie¢mi uwzgledniajacych ich rozwoj, a w przypadku dzieci ze specjalnymi
potrzebami uwzgledniajacych te potrzeby i rodzaje niepelnosprawnosci;

8) sposob organizacji i prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych i opiekunczo — wychowawczych wlasciwy do wieku
dziecka, uwzgledniajacy rozwoj psychomotoryczny dziecka i indywidualne potrzeby dzieci;

9) organizacj¢ zaje¢ w sposdb zapewniajacy integracj¢ dzieci;

10) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w Klubie ina terenie wokdét niego, w tym
bezpiecznego miejsca do zabawy i odpoczynku;

11) organizacje rozkladu dnia zapewniajaca dzieciom wlasciwe proporcje czasu zwigzanego z zabawa,
elementami nauki i odpoczynkiem,;

12) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w wymiarze i w formach dostosowanych do ich potrzeb
1 wieku;
13) zapewnienie dzieciom rdznych form aktywnos$ci na §wiezym powietrzu;

14) zapewnienie dzieciom miejsca do higienicznego spozywania positkow;
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15) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Klubie odpowiedniego wyzywienia, zgodnego
z wymaganiami dla danej grupy wiekowej wynikajacymi z aktualnych norm zywienia oraz prowadzenie
dziatan promujacych zdrowy styl zycia i prawidlowe zywienie;

16) wspotdziatanie z instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci;

17) wspotprace  ze  specjalistami,  szczegélnie  w przypadku  indywidualnych  potrzeb  dzieci
z uwzglednieniem rodzaju potrzeb lub niepelnosprawnosci,

18) wspotprace z rodzicami obejmujaca w szczegolnosci:
a) uczestniczenie rodzicéw w zajeciach prowadzonych w okresie adaptacyjnym i w dniach otwartych,

b) przekazywanie informacji oraz prowadzenie warsztatow, konsultacji i udzielanie porad w zakresie opieki,
prawidlowego zywienia, rozpoznawania mozliwosci rozwojowych dzieci, wspierania ich rozwoju,
wychowania iedukacji ze szczegbélnym  uwzglednieniem  potrzeb dzieci, wtym  dzieci
z niepelnosprawnosciami;

¢) organizacj¢ spotkan z rodzicami oraz wlaczanie rodzicow w biezaca dziatalnosé Klubu;
19) dbanie o dobro dzieci i respektowanie praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka.
Rozdzial 3
Warunki przyjmowania dzieci do Klubu
§ 6. 1. Do Klubu mogg by¢ przyjmowane dzieci w wieku od ukonczenia pierwszego roku zycia.

2. Opieka w Klubie moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy trzeci
rok zycia lub - w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym —
do konca roku szkolnego, w ktérym dziecko konczy czwarty rok zycia.

§ 7. 1. Do Klubu przyjmowane sa dzieci, ktore zamieszkuja na terenie Gminy Mszczonow.

2. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego Klub nadal dysponuje wolnymi miejscami, moga
by¢ do niego przyjete dzieci zamieszkate na terenie innych gmin.

3. Warunkiem przyjecia dziecka do Klubu jest udziat w postgpowaniu rekrutacyjnym i ztozenie kompletu
dokumentoéw potwierdzajacych spetnianie kryteriow rekrutacyjnych oraz zawarcie umowy cywilnoprawne;.

§ 8. 1. Postgpowanie rekrutacyjne na wolne miejsca w Klubie na kolejny rok szkolny, ktéry trwa od 1 wrze$nia
do 31 sierpnia, przeprowadza si¢ co roku. Termin postepowania rekrutacyjnego ogtasza Kierownik.

2. Rodzice dzieci juz uczeszczajacych do Klubu, w terminie ustalonym przez Kierownika, kazdego roku
sktadaja deklaracje, jezeli ich zamiarem jest kontynuowanie pobytu dzieci w Klubie w kolejnym roku szkolnym.

3. Po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego przyjecia do Klubu odbywajg si¢ w miar¢ posiadania wolnych
miejsc przez caty rok kalendarzowy.

§ 9. 1. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spetniajacych warunek okreslony w § 61§ 7 ust. 2 — 3, niz
liczba wolnych miejsc, pierwszenstwo przyjecia do Klubu majg dzieci:

1) z orzeczong niepelosprawnoscia, co do ktorych nie istniejg przeciwwskazania zdrowotne uniemozliwiajace
uczeszczanie do Klubu i niewymagajacych indywidualnej opieki;

2) z rodzin wielodzietnych — tj. troje 1 wiecej dzieci do 18 roku zycia w rodzinie;
3) Rodzicow samotnie wychowujacych dzieci;
4) obojga Rodzicow pracujacych zawodowo lub uczacych si¢ w systemie dziennym,;

2. W przypadku, gdy po zastosowaniu kryteriow, o ktorych mowa w § 9 ust. 1, liczba zgloszen przekracza
liczbe miejsc w Klubie, decyduje kolejnosé¢ zgloszen (data i godzina).

§ 10. Dzieci nieprzyjete do Klubu zpowodu braku miejsc umieszczane sa na licie oczekujacych
i przyjmowane sa do Klubu w miar¢ zwalniania si¢ miejsc z zachowaniem kryteriéw okreslonych w § 9;

§ 11. W przypadku powzigcia przez Kierownika informacji o planowanej nieobecnosci dziecka w Klubie
trwajacej powyzej 30 dni - Kierownik moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecno$ci inne
dziecko z listy oczekujacych, na podstawie umowy zawartej z jego Rodzicami.
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§ 12. Dzieci, ktorych Rodzice w terminie ustalonym przez Kierownika ztozyli deklaracj¢ kontynuacji
uczeszczania dziecka do Klubu nie podlegaja rekrutacji na kolejny rok.

Rozdzial 4
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w Klubie
§ 13. 1. W przypadku nieobecnosci dziecka w Klubie:

1) Optata za pobyt dziecka w Klubie jest oplata stata, ptatng co miesigc inie podlega zwrotowi z wyjatkiem
przypadku, w ktéorym ulega obnizeniu za czas nieobecnos$ci dziecka w Klubie przyjete zostanie inne dziecko na
warunkach okreslonych w § 11;

2) Oplata za wyzywienie, w razie zgloszenia przez Rodzica do godziny 14:00 dnia roboczego poprzedzajacego
dzien nieobecnosci dziecka, podlega zwrotowi proporcjonalnie do liczby dni zgloszonej nieobecnos$ci.
Zgtoszenia nalezy dokonac¢ u Kierownika lub wyznaczonej przez niego osoby;

3) Zwrotu optat dokonuje si¢ w miesigcu nastepujacym po miesigcu, w ktérym dziecko byto nieobecne w Klubie;

4) Na wniosek Rodzica kwoty optat podlegajace zwrotowi moga zosta¢ zaliczone na poczet optat za kolejny
miesiac.

2. W przypadku, gdy dziecko zapisano w trakcie okresu rozliczeniowego, oplaty sg liczone proporcjonalnie od
dnia, w ktérym dziecko zapisano do Klubu.

Rozdziat 5
Zasady udzialu Rodzicow w zajeciach prowadzonych przez Klub
§ 14. 1. Rodzic dziecka uczeszczajacego do Klubu moze uczestniczy¢ w prowadzonych w Klubie:
1) zajeciach adaptacyjnych;
2) zajeciach opiekunczo-wychowawczo - edukacyjnych;

3) imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych, oile takie wydarzenia beda miatly charakter otwarty dla
Rodzicow;

4) warsztatach, konsultacjach przeznaczonych dla Rodzicow;
5) spotkaniach informacyjnych grupowych;

6) spotkaniach informacyjnych indywidualnych, na ktérych omawiane sg indywidualne potrzeby dziecka, jego
osiagniecia i problemy.

2. Rodzic moze bra¢ czynny udzial lub by¢ obserwatorem zaje¢ prowadzonych przez Opiekundéw na zasadach
ustalonych z Opiekunem.

3. Rodzic moze uczestniczy¢ w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 112, po wczesniejszym uzgodnieniu
terminu oraz czasu z Kierownikiem.

4. Rodzic bioragcy udziat w zajeciach moze pomagac¢ lub samodzielnie wykonywaé czynno$ci obslugowe takie
jak: karmienie, mycie, przebieranie itp., tylko w stosunku do wlasnego dziecka. Za bezpieczenstwo swojego
dziecka w trakcie wykonywania czynnosci obstugowych odpowiada Rodzic.

5. Rodzic uczestniczacy w zajg¢ciach, uroczystosciach i imprezach, o ktéorych mowa w ust. 1, zobowigzany jest
przestrzega¢ wewnetrznych procedur izasad bezpieczenstwa obowigzujacych w Klubie oraz wytycznych
Kierownika i Opiekunow.

6. Udzial Rodzica w zajeciach prowadzonych w Klubie nie moze zaktoca¢ obowigzujacego w Klubie rozktadu
dnia i pracy Opiekundéw oraz wptywaé negatywnie na komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

7. Spotkania z Rodzicami, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5, organizowane sag w Klubie w terminach ustalonych
przez Kierownika.

8. Spotkania, o ktorych mowa w ust. 7 moga by¢ organizowane na wniosek Rodzicow.
9. Rodzic ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajagcymi zplanu pracy opiekunczo-wychowawczo-
edukacyjnego;
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2) uzyskiwania na biezaco kompletnej informacji na temat swojego dziecka, przy czym indywidualne rozmowy
dotyczace zachowania dziecka, jego rozwoju, postepoOw czy problemow, moga mie¢ miejsce tylko wtedy, kiedy
nie zakldca to zaje¢ z grupg i nie ogranicza mozliwosci sprawowania przez Opiekuna opieki nad dzie¢mi;

3) uzyskiwania porad, wskazoéwek od Opiekuna w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci wychowawczych oraz
w doborze metod udzielania dziecku pomocy i wsparcia;

4) korzystania z organizowanych spotkan ze specjalistami zatrudnionymi w Klubie lub z nim wspdtpracujacymi;
5) inicjowania 1 wspotorganizowania dziatan o charakterze kulturalnym, sportowym i rekreacyjnym.

10. Na zasadach okreslonych wart. 12a ust 1 Ustawy, Rodzice dzieci uczgszczajagcych do Klubu moga
utworzy¢ Rade Rodzicow.

Rozdzial 6
Organizacja i zarzadzanie
§ 15. 1. Osoba kierujaca pracg Klubu oraz reprezentujaca Klub na zewnatrz jest Kierownik.
2. W czasie nieobecnosci Kierownika zast¢puje go upowazniony przez niego pracownik Klubu.
3. Kierownik jest przetozonym pracownikoéw Klubu.
4. Kierownik:

1) sprawuje biezacy nadzoér i kontrole nad prawidlowym funkcjonowaniem Klubu oraz zapewnia realizacj¢ zadan
statutowych Klubu;

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju,

3) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Klubu i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie;

4) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom 1 pracownikom w czasie zajeé
organizowanych przez Klub;

5) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajagce zgodno$¢ przetwarzanie danych
osobowych przez Klub z przepisami o ochronie danych osobowych;

6) zapewnia realizacje i przestrzeganie przepisow w zakresie standardow ochrony matoletnich w oparciu
0 przepisy prawa;

7) odpowiada za prawidtowe gospodarowanie mieniem przekazanym do dyspozycji Klubu;

8) zapewnia nalezyty stan higieniczno-sanitarny pomieszczen Klubu;

9) odpowiada za realizacj¢ celow i zadan okreslonych w niniejszym Statucie;

10) prowadzi nadzor nad nalezytym wykonywaniem obowiazkéw stuzbowych przez podlegtych pracownikdw;
11) wspiera pracownikow w realizacji ich zadan i w doskonaleniu zawodowym,;

12) wspotpracuje z Rodzicami dzieci uczeszczajacych do Klubu;

13) zawiera umowy z Rodzicami dzieci zapisanych do Klubu;

14) wspotdziata z organem prowadzacym oraz innymi jednostkami organizacyjnymi i instytucjami;

15) stwarza warunki do wdrazania i realizacji standardow opieki nad dzie¢mi;

16) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

§ 16. Klub dziecigcy funkcjonuje przez caly rok od poniedziatku do piagtku, za wyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy, czterotygodniowej przerwy wakacyjnej oraz dodatkowych dni ustalonych przez Kierownika
Klubu.

§ 17. Obstuge finansowo — ksiegowa, administracyjng, organizacyjng i prawng Klubu prowadzi Centrum Ustug
Wspolnych w Mszczonowie.

§ 18. Opieka nad dzieckiem w Klubie jest sprawowana przez Opiekunéw i Kierownika.

Rozdzial 7
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Gospodarka finansowa i mienie Klubu

§ 19. 1. Klub prowadzi gospodarke finansowa, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach prawa,
w szczegolnosci w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 1w ustawie z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Klubu prowadzona jest w formie wlasciwej dla samorzadowej jednostki budzetowe;.

3. Podstawa gospodarki finansowej Klubu jest roczny plan finansowy jednostki budzetowej obejmujacy
planowane dochody i wydatki.

§ 20. 1. Mienie Klubu jest mieniem stanowigcym wilasno$s¢ Gminy Mszczonow.

2. Gospodarka powierzonym Klubowi mieniem odbywa si¢ zgodnie z przepisami ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym oraz ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce nieruchomos$ciami.

3. W zakresie zarzadu mieniem, Kierownik dziala na podstawie pelnomocnictw iupowaznien udzielonych
przez Burmistrza.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe
§ 21. 1. Klub prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.
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