UCHWALA NR XXXV/270/13
RADY MIEJSKIEJ W MSZCZONOWIE

z dnia 29 maja 2013 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek dla dyrektorow i wicedyrektorow szkét oraz
nauczycieli, ktérzy obowigzki kierownicze pelnia w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze; tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli szkol niewymienionych w art.

42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela oraz zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest r6zny w poszczegolnych okresach roku szkolnego dla
nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gming¢ Mszczonow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2001r. Nr
142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 42 ust. 7, art. 42 a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (t.].
Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.), Rada Miejska w Mszczonowie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala sig:

1. Zasady udzielania irozmiar obnizek dla nauczycieli, o ktorych mowa wart. 42 ust. 6 ustawy Karta
Nauczyciela.

2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
prowadzonych przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionych
w pelnym wymiarze zaj¢c.

3. Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony
plan zajec¢ jest rézny w poszczegodlnych okresach roku szkolnego.

4. Zasady okre$lania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin.

I. Zasady udzielania irozmiar obnizek dla nauczycieli, o ktérych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy Karta
Nauczyciela.

§ 2. 1. Dyrektorom i wicedyrektorom atakze nauczycielom, ktorzy obowigzki kierownicze pehnig
w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych do wymiaru okreslonego w ponizszej tabeli:

Lp |Stanowisko kierownicze Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych
1. | Dyrektor przedszkola 10
2. |Dyrektor szkoty kazdego typu,
liczace;j:
a) do 9 oddziatow, 10
b) od 10 do 16 oddziatow, 7
¢) 17 oddziatow i wiecej 5
3. | Wicedyrektor szkoty (zespotu 10
szkot) kazdego typu
4. |Dyrektor zespotu szkot 8

2. Nauczycieli, ktorzy obowigzki kierownicze pelnia w zastepstwie nauczyciela, ktéoremu powierzono
stanowisko kierownicze, wymiar zajg¢ ustalony w ust. 1 obowiazuje od 1 dnia miesigca nastepujacego po miesiacu,
w ktorym zlecono mu zastepstwo i przestaje obowigzywaé z koncem miesigca, w ktorym nauczyciel przestat pehnic
te obowigzki.
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II. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
prowadzonych przez nauczycieli niewymienionych wart. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela,
zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢.

§ 3. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
prowadzonych przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionych
w pelnym wymiarze zajec:

Lp Stanowiska Tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych

1. [Pedagodzy i psychologowie zatrudnieni we wszystkich typach 26
i rodzajach szkoét 1 przedszkoli

2. |Nauczyciele prowadzacy gimnastyke korekcyjno- 26
kompensacyjng zatrudnieni we wszystkich typach i rodzajach
szkot 1 przedszkoli

3. |Nauczyciele prowadzacy zajecia logopedyczne, korekcyjno- 24
kompensacyjne zatrudnieni we wszystkich typach i rodzajach
szkot 1 przedszkoli

Nauczyciele wspomagajacy zatrudnieni w szkotach 18
4. |podstawowych i gimnazjach ogélnodostepnych z oddziatami
integracyjnymi
5. [Nauczyciele prowadzacy zajecia rewalidacyjno-wychowawcze 20
dla dzieci i mlodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu
glebokim
6. |[Nauczyciele - doradcy zawodowi 26
7. |Nauczyciele prowadzacy pozostate zajecia specjalistyczne 26

z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej zatrudnieni
we wszystkich typach i rodzajach szkot i przedszkoli

III. Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zaje€ jest r6zny w poszczegolnych okresach roku szkolnego.

§ 4. 1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze godzin, dla ktorych plan zaje¢ wynikajacy z planow
nauczania lub organizacji szkoly nie wyczerpuje obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych lub przekracza ten wymiar, zobowigzani sa do realizowania
w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby zajeé, zwigkszonego lub
zmniejszonego, aby $redni wymiar godzin zaje¢ w ciggu calego roku szkolnego odpowiadat tygodniowemu
obowigzkowemu wymiarowi godzin zajec.

2. Praca wykonywana zgodnie z zasadami rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc,
okreslonymi w ust. 1 niejest praca w godzinach ponadwymiarowych. 3. Dla nauczycieli, ktorym w arkuszu
organizacji szkoty na dany rok przydzielono liczbe godzin zajg¢ przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zaje¢, godzinami ponadwymiarowymi sg godziny zaj¢é realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢, okreslony wedlug zasad ustalonych w ust. 1.

4. Okreslony dla nauczycieli na zasadach ustalonych wust. 1 tygodniowy wymiar godzin zajg¢ rozny
w poszczegdlnych okresach roku szkolnego nie moze w okresach realizacji przekracza¢ 1,5 tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajec.

5. Nauczycielom zatrudnionym w niepelnym wymiarze zaj¢¢ realizujagcym rozny tygodniowy wymiar godzin
zaje¢ w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace okresla si¢ $redni wymiar godzin zaje¢ dla
catego okresu odbywania zaje¢ w okresie rozliczeniowym.

6. Rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego plan zaje¢, do ktorego odnosza si¢ zasady ustepoéw od
1 do 5 powinien by¢ dla kazdego nauczyciela okreslony w arkuszu organizacji szkoly na dany rok ipodany
nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.
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IV. Zasady okres$lania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ dla nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym
wymiarze godzin.

§ 5. 1. Dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy w szkole obowiazki okreslone dla stanowisk
o réoznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin ustala si¢
wedlug wzoru: W = (x1 + x2): [(x1: y 1) + (x2: y2)] gdzie: x1, X2 ......... - oznacza ilo$¢ godzin poszczegdlnych
stanowisk przydzielona nauczycielowi w arkuszu organizacji szkoty, yl, y2 ... - oznacza tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych okreslony dla danych
stanowisk w art. 42 ust. 3 ustawy oraz § 3 uchwaty.

2. Wymiar, o ktorym mowa w pkt 1 przyjmuje si¢ w petnych godzinach tak, ze godzing do 0,5 pomija sig,
a godzing co najmniej 0,5 przyjmuje si¢ za pelna.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Mszczonowa.

§ 7. Traci moc uchwata Nr XXXV/345/09 Rady Miejskiej w Mszczonowie z dnia 29 wrze$nia 2009 r.
w sprawie okreslenia zasad udzielania irozmiaru obnizek dla dyrektorow i wicedyrektorow szkot a takze
nauczycieli, ktérzy obowiazki kierownicze petnia w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko
kierownicze; tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli szkot niewymienionych w art. 42
ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela; zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rdzny w poszczegoélnych okresach roku szkolnego oraz zasad
okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku
pracy obowiazki okreSlone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Mszczonéw (Dz. Urz. Woj. Maz. Nr 164, poz.
4792).

§ 8. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Mazowieckiego.

§ 9. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2013 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Lukasz Koperski
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