OGLOSZENIE NR OR. 2110.4.2015.JW
BURMISTRZA MSZCZONOWA
z dnia 15 czerwca 2015 .
0 naborze na stanowisko podinspektora/inspektora

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)

4)
5)

wyksztatcenie wyzsze techniczne lub ekonomiczne;

co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe w przygotowaniu, realizacji
i rozliczaniu zadan inwestycyjnych;

znajomos¢ przepisdw ustaw:

a) Prawo budowlane,

b) Prawo Zamowien Publicznych,

c) Prawo Ochrony Srodowiska,

d) Kodeks Postepowania Administracyjnego,

e) Ustawa o Samorzadzie Gminnym;

wiedza na temat funduszy pomocowych;

znajomos$¢ obstugi komputera w zakresie programdw powszechnie uzywanych.

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
4)
S)

doswiadczenie w pracy w administracji samorzgdowej na stanowisku o podobnym
zakresie;

umiejetnosc;

samodzielnos¢ w dziataniu;

umiejetnosc¢ pracy pod presjg czasu;

umiejetnosc¢ interpretacji przepisow oraz przygotowywania jasnych i zwigeztych
wypowiedzi na pismie.

3. Zakres wykonywanych zadan:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

Opracowywanie projektow rocznych i wieloletnich planow inwestycyjnych

i remontowych w zakresie rzeczowym i finansowym;

Nadzor i wspoétdziatanie w przygotowywaniu dokumentac;ji technicznej dla
realizowanych zadan inwestycyjnych i remontowych;

Przygotowywanie i koordynacja czynnosci zwigzanych z odbiorem dokumentaciji
technicznej oraz jej zatwierdzeniem i uzyskaniem pozwolenia na budowe;
Ustalanie stron procesu inwestycyjnego oraz przygotowywanie projektow umow
z odpowiednimi jednostkami biorgcymi udziat w procesie inwestycyjnym;
Organizowanie nadzoru, w szczegolnosci z zakresu jakosci wykonania i kosztéw
realizowanych inwestycji i remontéw oraz zgodnos$ci z zatozeniami okreslonymi,
w zatwierdzonej dokumentacji projektowej i z wymogami prawa;

Nadzor nad wtasciwym wykonaniem umow realizacji inwestycji lub remontu, kontrola
merytoryczna faktur inwestycyjnych i remontowych oraz rozliczanie inwestycji;
Realizacja budzetu Gminy w zakresie inwestycji i remontéw;

Udziat w przygotowywaniu wnioskow o dotacje i kredyty dla realizowanych zadan
inwestycyjnych i remontowych oraz rozliczen uzyskanych funduszy;
Sporzgdzanie okresowych analiz i sprawozdan z dziatalno$ci inwestycyjnej i
remontowe;j;

10) Wykonywanie uprawnien z tytutu rekojmi i gwaranc;ji;
11)Koordynacja czynnosci zwigzanych z procedurg wprowadzania nowych tematéw

inwestycyjnych i remontowych w trakcie roku budzetowego;

12) Wspotudziat w przygotowaniu i wyborze wykonawcy w postepowaniu o udzielenie

zamowienia publicznego;

13) Tworzenie banku potrzeb inwestycyjnych dla wieloletniego programowania inwestyciji;
14) Koordynacja nad realizacjg przytgczy wodociggowych przez osoby fizyczne i prawne.



4. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV);

2) kserokopie dokumentu poswiadczajgcego wyksztatcenie;

4) kwestionariusz osobowy (mozliwosé pobrania w pok. nr 16 tut. Urzedu);

5) dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

6) oswiadczenie (na etapie naboru) - zaswiadczenie (po pozytywnym naborze), o braku
skazania za umysle przestepstwa, scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

5. Termin skladania ofert uplywa z dniem 25 czerwca 2015r. o godz. 16:00.
Wymagane dokumenty nalezy sktadaé w zaklejonej kopercie lub nadsyta¢ droga
pocztowg na adres: Urzad Miejski w Mszczonowie Plac Pitsudskiego 1
96-320 MSZCZONOW =z dopiskiem: , Dotyczy naboru na stanowisko
podinspektora/inspektora” w terminie do 25 czerwca 2015r. do godz. 16:00.

Oferty, ktére wptyng do tut. Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej w Biuletynie

Informacji Publicznej (www.bip.mszczonow.pl) oraz w tablicy informacyjnej Urzedu
Miejskiego w Mszczonowie Plac Pitsudskiego 1.

Burmistrz

mgr inz. Jozef Grzegorz Kurek



