Mszczondw, dnia 27 lipca 2017 r.

URZAD MIEJSKI W MSZCZONOWIE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

....................... Inspektor/podinspektor w Wydziale Gospodarki Gminnej
nazwa stanowiska pracy

1. Wymagania niezbedne:

wyksztafcenie wyzsze o profilu ochrona srodowiska, rolnictwo, bqgdz prawnicze, lub co

najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku ds. ochrony sSrodowiska, ochrony zwierzqt,

realizacji ustawy o utrzymaniu czystosci i porzgdku na terenie gminy lub pokrewnym, w

jednostkach samorzgdu terytorialnego

2. Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ przepisow prawa w zakresie ww. stanowiska: ustawy o utrzymaniu
czystosci i porzqdku w gminach, ustawy o odpadach, ustawy o ochronie zwierzgt,
ustawy prawo ochrony srodowiska, ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i
jego ochronie, udziale spoteczeristwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach
oddziatywania na srodowisko, ustawy o dostepie  do informacji publicznej, ustawy
prawo zamowieri  publicznych, przepisow ustawy kodeks postepowania
administracyjnego,

Znajomos¢ obstugi programow MS Office

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

I. Zadania z zakresu ochrony srodowiska :

1. Opiniowanie dokumentacji dotyczacej eksploatacji zt6z kopalin (m.in. plany ruchu zaktadéw
gorniczych, projekty prac geologicznych, udzielanie koncesji na wydobywanie kopalin).

Il. Zadania z zakresu rolnictwa i towiectwa

1. Wystepowanie do Wojewody Mazowieckiego z wnioskiem o powotanie Komisji do
szacowania strat w uprawach polowych spowodowanych niekorzystnymi zjawiskami
atmosferycznymi.

2. Przyjmowanie od producentéw rolnych dokumentéw dotyczgcych strat w uprawach,
spowodowanych zjawiskami atmosferycznymi i ich weryfikacja.

3. Udziat w pracach komisji do szacowania strat w uprawach.

4. Przygotowywanie protokotéw szacowania strat i sprawozdan przekazywanych do
Wojewody.

5. Organizacja dozynek samorzgdowych:

1) przekazywanie informacji o planowanych dozynkach do softyséw, sponsoréw i
dziatajgcych na terenie powiatu, instytucji powigzanych z rolnictwem



oo

10.
11.

2) organizacja konkursu na najtadniejszy wieniec dozynkowy

3) przygotowywanie zaproszen dla gosci

Wspotpraca z MODR, ARIMR, Urzedem Wojewddzkim w biezgcych sprawach zwigzanych z

rolnictwem.

Wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych posiadanie plantacji choinek.

Sporzadzanie opinii dot. planéw towieckich.

Wspotpraca z kotami towieckimi, ktére zarzagdzajg obwodami towieckimi, znajdujgcymi sie na

terenie gminy Mszczondéw, w tym:

1) przyjmowanie i aktualizowanie informacji o granicach obwodoéw towieckich i osobach
uprawnionych do przyjmowania zgtoszen o szkodach wyrzgdzanych w uprawach
polowych przez zwierzeta fowne,

2) zamieszczanie powyzszych informacji na stronie internetowej Urzedu Miejskiego.

I. Zadania z zakresu ochrony zwierzat i zwalczania chordb zakaznych zwierzat.

Przygotowywanie projektow uchwat w sprawie ,,Programu opieki nad zwierzetami
bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzgt.”

Przyjmowanie zgtoszen w sprawach bezdomnych zwierzat i zlecanie ich odtawiania.
Zapewnienie bezdomnym zwierzetom miejsca w schronisku dla zwierzgt.

Zapewnienie opieki nad wolno zyjacymi kotami, w tym zorganizowanie ich dokarmiania oraz
sterylizacji i kastracji.

Zapewnienie bezdomnym zwierzetom odfowionym na terenie gminy, opieki weterynaryjnej
w tym kastracji i sterylizacji.

Wspdtpraca z lekarzem weterynarii, zapewniajgcym catodobowg opieke weterynaryjng w
przypadkach zdarzen drogowych z udziatem zwierzgt.

Poszukiwanie nowych wtascicieli dla bezdomnych zwierzat, odtowionych na terenie gminy i
wspotpraca w tym zakresie z wolontariuszami.

Wskazanie gospodarstwa rolnego w celu zapewnienia miejsca dla zwierzgt gospodarskich w
przypadkach przewidzianych w ww. ustawie.

Prowadzenie postepowan w sprawach odebrania wtascicielowi zwierzecia w przypadkach
przewidzianych w ustawie o ochronie zwierzat i nadzorowanie wykonania decyzji w
przypadku uprawomocnienia.

Wydawanie zezwolen na utrzymanie psa rasy uznanej za niebezpieczng .

Wspdtpraca z Powiatowym Lekarzem Weterynarii oraz Powiatowym Inspektorem
Weterynarii w przypadku prowadzenia ochronnych szczepien lisdbw wolno zyjacych
przeciwko wsciekliznie.

IV. Nadzdr nad targowiskami

Przygotowywanie projektéw uchwat w sprawie regulamindw targowisk gminnych.
Nadzor nad spetnieniem wymagan weterynaryjnych przy organizowaniu i urzgdzaniu
targéw, spedow i wystaw zwierzat.

Prowadzenie Ksiegi rejestracji bydta i przekazywanie do ARiIMR zgtoszen przemieszczenia
bydta przez targ.



4.

Wspodtpraca z Powiatowym Lekarzem Weterynarii oraz Powiatowym Inspektorem
Weterynarii w zakresie nadzoru weterynaryjnego.

V. Zadania z zakresu utrzymania czystosci i porzadku

VI.
VII.

VI,
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Przygotowywanie projektow uchwat w sprawie regulaminu utrzymania czystosci i porzadku
na terenie gminy Mszczonodw.

Kontrola nieruchomosci w zakresie przestrzegania przepisow Ustawy o utrzymaniu porzadku
i czystosci w gminie.

Przyjmowanie deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi, ich
weryfikacja i wprowadzanie do systemu.

Wykonywanie naliczen i odpiséw optat.

Przegrywanie do systemu komputerowego danych z czytnikéw kodéw.

Prowadzenie postepowan w przypadku: nieztozenia deklaracji przez wtasciciela
nieruchomosci, watpliwosci co do danych zawartych w ztozonej deklaracji, braku wniesienia
optaty (tereny wiejskie).

Rozwigzywanie i zgtaszanie do firmy Netproces problemoéw zwigzanych z funkcjonowaniem
programu komputerowego lub czytnikéw.

Zamieszczanie na stronie internetowej Urzedu na biezgco informacji dotyczacych
funkcjonowania systemu odbioru odpadow.

Organizacja zbiérki odpadow wielkogabarytowych (tereny wiejskie).

Prowadzenie ewidencji zbiornikdéw bezodptywowych oraz czestotliwosci ich oprézniania.
Prowadzenie ewidencji umdéw na odbiér odpadéw komunalnych zawartych z uprawnionymi
podmiotami przez podmioty nieobjete systemem odbioru odpadéw komunalnych
organizowanym przez gmine.

Prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej w zakresie odbierania odpadow
komunalnych od wtascicieli nieruchomosci.

Zamieszczanie na stronie internetowej informacji o podmiotach uprawnionych do odbioru
odpaddéw komunalnych na terenie gminy Mszczondw.

Sporzadzanie w systemie EDOS kart informacyjnych zawierajacych informacje o $rodowisku
oraz zamieszczania ich w publicznie dostepnym wykazie danych o srodowisku i jego
ochronie, zgodnie z ustawg o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie
srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na $Srodowisko.

Udzielanie informacji o sSrodowisku i informacji publicznych w zakresie prowadzonych spraw.
Realizacja ustawy o zamédwieniach publicznych w zakresie prowadzonych spraw.

Sprawozdawczo$¢ statystyczna z zakresu wykonywanych zadan.

Wykonywanie innych polecen — zadan zleconych przez przetozonych.

Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV) z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

2) list motywacyjny,

3) kserokopia dokumentu poswiadczajgcego wyksztatcenie,

4) kwestionariusz osobowy (mozliwo$¢ pobrania w pok. nr 16 tut. Urzedu),



5) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
6) oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo, $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

5. Termin sktadania aplikacji uptywa w dniu .......... 07.08.2017 r.............. godz. 16:00....
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé¢ w siedzibie urzedu lub pocztg na adres:
Urzgd Miejski w Mszczonowie Plac Pitsudskiego 1, 96-320 MSZCZONOW z dopiskiem: , Dotyczy
naboru na stanowisko Podinspektor/Inspektor w Wydziale Gospodarki Gminnej w terminie do
dnia 07.08.2017r............ godz. .....16: 00.......... (nie mniej niz 10 dni od dnia opublikowania w
BIP).

Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej www.bip.mszczonow.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w
Mszczonowie przy Placu Pitsudskiego 1.

6. Wymagane dokumenty aplikacyjne: szczegdétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb  niezbednych  do  realizacji  procesu  rekrutacji zgodnie <z  ustawg
7 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U z 2016 r.. poz. 922)
Kandydat wytoniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany jest
ztozy¢:

a. oryginaty ( do wgladu) lub potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie

Swiadectw pracy, zaswiadczen , o ktérych mowa w pkt 4,
b. zaswiadczenie o niekaralnosci, uzyskane z Ministerstwa Sprawiedliwosci,

BURMISTRZ

mgr inz. Jozef Grzegorz Kurek


http://www.bip.mszczonow.pl/

